[bookmark: _Hlk134020404][bookmark: _Hlk116470977]Na temelju članka. 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine” broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 - u daljnjem tekstu: Zakon), članka 40. Statuta Dječjeg vrtića Bodulić i Odluke Upravnog vijeća od 23. siječnja 2026. godine raspisuje se

N A T J E Č A  J
za prijem radnika

na radno mjesto: odgojitelji/ica predškolske djece (m/ž)
Broj izvršitelja  2
Vrsta zaposlenja: na određeno
Radno vrijeme: puno radno vrijeme, 40 sati tjedno                                                                                                                 

Uvjeti su:  članak 24. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju i to:
Poslove odgojitelja djece od navršenih šest mjeseci života do polaska u osnovnu školu može obavljati osoba koja je završila studij odgovarajuće vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja, a koji može biti:
a) preddiplomski sveučilišni studij,
b) preddiplomski stručni studij,
c) studij kojim je stečena viša stručna sprema u skladu s ranijim propisima,
d) diplomski sveučilišni studij,
e) specijalistički diplomski stručni studij.
Uz  vlastoručno potpisanu zamolbu kandidati su dužni priložiti preslik sljedeće dokumentacije:
1. životopis,
1. presliku dokaza o  stručnoj spremi,
1. elektronički zapis od HZMO, ne stariji od mjesec dana
1. dokaz o državljanstvu
1. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za kazneno djelo navedeno u čl. 25.  Zakona, ne starije od mjesec dana,
1. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za prekršaj naveden u čl. 25. Zakona, ne starije od mjesec dana,
1. potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrečene mjere iz članka 25. Zakona, ne starije od mjesec dana
U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi su dužni pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te dokaz o načinu prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Prijave s traženom dokumentacijom, u zatvorenoj omotnici s naznakom “ZA NATJEČAJ ZA ODGOJITELJA“ potrebno je dostaviti osobno na adresu: Dječji vrtić Bodulić, PO Banj, Trg Kolešće 1, 23271 Kukljica ili e-mailom na dvbodulic@gmail.com 
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Dječji vrtić zadržava pravo poništenja natječaja.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Natječaj će biti otvoren od dana 26. siječnja 2026. i važi do 2. veljače 2026. godine.

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem službene mrežne stranice Vrtića http://www.dvbodulic.hr u roku od 8 dana od dana donošenja izbora.

KLASA: 112-02/26-01/01
URBROJ: 2198-17-1-01-26-1
Dobropoljana, 23. siječnja 2026. godine                          
                                                                                                                RAVNATELJICA
                                                                                                                   Agata Korenić


